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DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§ 1. 1. I Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Hugona Kottgtaja w Krotoszynie, ul. KoHataja 1,
jest szkotg publiczna.
2. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) wuczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcagcg si¢ w | Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Hugona Kotataja;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunow lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniéw z doswiadczeniem
migracyjnym, takze 0soby sprawujace nad nimi opieke;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ | Liceum Ogodlnoksztatcace im. Hugona
Kottataja w Krotoszynie;

5) Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe;

6) Ustawie 0 systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie oswiaty;

7) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut | Liceum Ogolnoksztatcacego im. Hugona
KoMgataja w Krotoszynie.
§ 2. 1. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Krotoszynski, z siedzibg przy ul. 56
Putku Piechoty Wlkp. 10. 63- 700 Krotoszyn.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.
§ 3. 1. Liceum Ogolnoksztatcace 0 4 letnim cyklu ksztalcenia na podbudowie osmioletniej

szkoly podstawowej, pozwala osiagna¢ wyksztalcenie s$rednie, umozliwia uzyskanie
$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

1a. (uchylony)
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1) Piecze¢é okragta z godtem panstwowym i napisem w otoku;

2) | Liceum Ogdlnoksztalcace im. Hugona Kotataja w Krotoszynie, piecze¢ urzedowa
podhuzna:

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Hugona Kolataja
ul. Kotataja 1, tel.725-36-49
63-700 Krotoszyn 000229056
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3. W szkole organizowane jest ksztatcenie 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz
0sob bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okre$lone
w ustawie Prawo oswiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz cele
i zadania wynikajace z programu wychowawczo- profilaktycznego. Celem nauczania
I wychowania jest dazenie do petnego | wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej,
spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego
zycia i pelnienia okre$lonej roli w spoteczenstwie.

2. W szczegolnoscei szkota:

1) ksztalci i wychowuje mtodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we
wspotczesnym §wiecie;

2) kieruje samodzielng nauka uczniéw, ultatwiajac im osiagnigcie jak najlepszych wynikoéw
W nauce,

3) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
przygotowania si¢ do ksztatcenia przez cale zycie;

4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego poprzez:

a) Swiadome stosowanie si¢ do roznego typu przepisow wewnatrzszkolnych i ogolnych,
b) ksztalcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

c) ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

d) korzystanie z r6znych zrodet wiedzy,

e) ksztalcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania
wiasnych pogladow,

f) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,
g) uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci,
h) wspodtuczestniczenie | wspottworzenie zycia Kulturalnego,

1) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wiasne zdrowie, kondycje fizyczna
I psychiczna,

J) rozwijanie zainteresowan ucznidow, umozliwiajagc Im realizacje indywidualnych
programow i indywidualnego toku nauczania;

5) urzeczywistnia nast¢pujgce wartosci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnoséci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem



I Liceum Ogdlnoksztatcgcee im. Hugona Kotlgtaja w Krotoszynie

fizycznym i moralnym,

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowos$¢ cztowieka, godno$¢ osobista
I szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwosc,

c) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,
d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopogladowa, poszanowanie
odmiennosci (nie naruszajagcych ogolnie akceptowanych obyczajow spoteczno-
moralnych),

f) poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspodlnego,

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,
h) prawo do edukacji i kultury,

1) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Gtowne cele szkoty i zadania do realizacji okresla takze aktualna koncepcja pracy

szkoty, ktora jest odrebnym dokumentem.

1)

2)

3)

4)

5)

3a. Cele, 0 ktorych mowa w ust. 2 osiggane sg poprzez:

przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
W $wiecie Oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

zapoznawanie uczniéw z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz
normami wspotzycia spotecznego,

przygotowanie uczniéow do wiasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
$wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu
rodzinnym i spotecznym,

wspieranie inicjatyw ksztaltujacych wrazliwos$¢ spoteczna, emocjonalng i estetyczng oraz
umiejetno$é niesienia pomocy stabszym.

nawigzywanie i podtrzymywanie wymiany mi¢dzynarodowej w celu rozwoju kompetencji
miedzykulturowych, podniesienia jakosci nauczania oraz kompetencji jezykowych.
Szczegdlnie wazng dla Szkoty jest wieloletnia wspotpraca z Martin-Butzer-Gymnasium
w niemieckim Dierdorfie.

4. Szkota dostosowuje sposob realizacji zadan i celow do potrzeb rozwojowych ucznia

oraz potrzeb danego $rodowiska, w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

opieke nad uczniami z niepelnosprawnosciami przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych;

opicke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
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indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym
czasie;

4) upowszechnianie ws$rod dzieci i mtodziezy wiedzy 1 umiej¢tno$ci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i swiatowe;j;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
w szkole;

6) opieke uczniom pozostajagcym W trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) rozpowszechnianie wsrod ucznidow wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

8) rozpowszechnianie wsrod uczniow wiedzy i umiejetnosci dbania o srodowisko naturalne;

9) upowszechnianie wsrod mlodziezy wiedzy 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

5. Sposoéb wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczeg6lnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez scista wspotprace
z Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacj¢ zaje¢  wyrdwnawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami uczgszczajacymi do Szkoty;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji
i obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas
zaje¢, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek
i czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania 0 bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
BHP.

6. W szkole organizuje si¢ ksztatcenie, wychowanie i opiekg rowniez dla dzieci
I mlodziezy  niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
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7. Ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ na
kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

8. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

9. Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odr¢bnych przepisach.

10. (uchylony)

§ 4a. 1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej przez dziatalno$¢ pedagogow, wychowawcow, samorzgdu
uczniowskiego oraz lekcje religii, etyki, wiedzy o0 spoleczenstwie, historii, edukacji
obywatelskiej oraz edukacji dla bezpieczenstwa.

2. W zakresie podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej i etnicznej, o ktorej mowa
w ust. 1 szkota zapewnia uczniom:

1) wdrazanie i przestrzeganie Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Deklaracji Praw
Dziecka, Konwencji o Prawach Dziecka, Migdzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich
i Politycznych;

2) uwzglednienie w kalendarzu imprez szkolnych rocznic panstwowych, regionalnych oraz
zwigzanych z patronem szkoty.

3. Szkota propaguje wiedze obywatelskg przez dziatalnos¢ pedagogow, wychowawcow,
samorzadu uczniowskiego oraz lekcje religii, etyki, wiedzy o spoteczenstwie, historii, edukacji
obywatelskiej oraz edukacji dla bezpieczenstwa.

4. Szkota ksztaltuje kompetencje uczniow zwigzanych z dbatoscig 0 zdrowie realizujac
tre$ci z zakresu edukacji prozdrowotnej, zwigzanej ze zdrowiem i aktywnos$cig fizyczna,
zdrowiem psychicznym, spotecznym i $rodowiskowym, odzywianiem jak i Internetem
| profilaktyka uzaleznien.

5. Szkota propaguje wiedz¢ 0 prawach dziecka i ucznia przez dziatania wychowawcow
I pedagogow oraz reagowanie na zgtoszenia przez uczniéow lub ich rodzicow naruszenia przez
nauczyciela (lub innego pracownika szkoty) praw dziecka.

6. Szkota stosuje szczegolne srodki ochrony matoletnich okreslone w ,,Standardach
Ochrony Matoletnich”, ktore okreslajg m.in. wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy
matoletnimi a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone oraz zasady i procedury dotyczace
podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
0 krzywdzeniu maloletniego, w tym zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po
ujawnieniu krzywdzenia.

7. Szkota zapewnia dostgp do bezprzewodowego Internetu, w tym takze w pracowniach
komputerowych i czytelni, zabezpieczajac uczniow przed dostepem do tresci, ktoére moga
stanowi¢ zagrozeniec dla ich prawidlowego rozwoju przez instalacj¢ i aktualizacje
oprogramowania zabezpieczajgcego.



I Liceum Ogdlnoksztatcgcee im. Hugona Kotlgtaja w Krotoszynie

§ 5. Szkota organizuje dla uczniow nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 5a. 1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje
swym zakresem:

1) ksztaltowania u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnosSci uczniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprécz dziatalno$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest roéwniez rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci innowacyjne;.

2. Dyrektor inspiruje nauczycieli do stosowania innowacyjnych rozwigzan oraz stwarza
warunki do realizacji przez nauczycieli innowacji.

3. Dyrektor nie ma obowigzku wyraza¢ zgody na wszystkie innowacje, ktore zglaszaja

nauczyciele, szczegodlnie na te, ktore wymagajg dodatkowych srodkéw finansowych.

§ Sb. W szkole moga by¢ prowadzone zaje¢cia eksperymentalne. Eksperymenty
pedagogiczne sg to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywno$¢ ksztatcenia, ktore realizowane sa
stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych - na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie - Prawo oswiatowe.

2. (uchylony)
. (uchylony)
. (uchylony)

3
4
5. (uchylony)
6. (uchylony)
7

. (uchylony)

§ 5c. 1. Szkota aktywnie wspotpracuje ze stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami oraz
uczelniami wyzszymi, jednoczesnie stwarzajac uczniom warunki do rozwijania pasji
| zainteresowan poprzez uczestnictwo w roznorodnych kolach zainteresowan i zajeciach
pozalekcyjnych, dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb.

2. Wspdlpraca szkoly ze stowarzyszeniem:
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1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca ofert¢ wychowawcza i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracje uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakosSci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniow.

3. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen | organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 5d. 1.Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne ucznioéw.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
I metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniow z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego 1 $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiej¢tnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

5. Zajecia pozalekcyjnych mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§ 5e. 1. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego majg na celu wspieranie uczniow
w procesie przygotowania ich do $§wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia | zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
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2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajgciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

3. W czasie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku jej zawieszeniem,
0 ktorym mowa w § 27a, szkota kontynuuje realizacje doradztwa zawodowego zgodnie
z programem, wykorzystujac przyjete srodki komunikacji elektronicznej.

§ 5f. 1. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora)
odpowiedzialni za realizacje¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowuja program realizacji
doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program
realizacji doradztwa zawodowego.

3. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe,
b) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych
dziataniach, w szczeg6lnos$ci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,
e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan;
2) podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

4. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniow i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa obejmuje:

1) zapoznawanie uczniéw liceum z systemem szkolnictwa wyzszego, pomaturalnego
i policealnego;

2) udostepnianie uczniom informatorow dotyczacych wyboru kierunku ksztatcenia;
3) organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych typow szkot i wyzszych uczelni,
przekazywanie informacji w formie ulotek i plakatéw na tablicy informacyjnej.

§ 59. 1. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg W realizacj¢ dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.
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2. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/doradca zawodowy realizuje zadania
z doradztwa zawodowego wynikajace z programu doradztwa zawodowego, 0 ktorym mowa
w § 5f ust. 31 4 oraz zadan okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. (uchylony)
§ 5h. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje
Z.
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
2) Dbibliotekg publiczna;
3) organem prowadzgcym;
4) urzedem pracy;
5) szkotami wyzszymi.
§ 5i. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

la. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostgpie do
edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

2. Ucznia, ktory otrzymal promocj¢ z wyrdznieniem, uzyskujac przy tym najwyzsza
w szkole srednig ocen lub wykazuje szczegdlne uzdolnienia, w co najmniej jednej dziedzinie
wiedzy, uzyskujac w niej najwyzsze wyniki, a w pozostatych dziedzinach wiedzy wyniki co
najmniej dobre szkota przedstawia do Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

3. Szkota moze przedstawi¢ do Stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
I wychowania ucznia uzyskujacego wybitne osiggniecia edukacyjne, w szczegdlnosci:

1) laureata miedzynarodowej olimpiady lub laureata i finalisty olimpiady przedmiotowej
0 zasiggu ogolnopolskim lub turnieju;

2) laureata konkursu na prace naukowsg, Oorganizowanego przez instytucje naukowsg lub
stowarzyszenie naukowe;

3) ucznia szkoty uzyskujacego najwyzsze wyniki w nauce wedtug indywidualnego programu
lub toku nauki;

4) ucznia, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu
krajowym lub mi¢dzynarodowym.

4. Uczen, przybyly w Ukrainy, ktoérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze by¢ przyznawane s$wiadczenie pomocy materialnej
o0 charakterze socjalnym, na zasadach okreslonych w Ustawie 0 systemie o$wiaty.
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DZIAL |1
ORGANY SZKOLY

Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe
§ 6. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada rodzicow;
4) Samorzad uczniowski.

2. Kazdy z organow szkoly dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

3. Organy szkoty sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania szkoty. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty komunikacja
pomigdzy organami prowadzona jest drogg elektroniczng.

Rozdziat 2
Dyrektor szkoly
§ 7. 1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkofe.

2. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku nauki
oraz skreslenia z listy uczniow, jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.

4. Organem wyzszego Stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest Starosta Krotoszynski.

5. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli
I pracownikow niebegdgcych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom liceum;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
nagrod, odznaczen.

6. W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow
I samorzgdem uczniowskim.
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7. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich organow szkoty
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli i uczniow,
oddziatywania na postawe nauczycieli i uczniow, pobudzania ich do tworczej pracy;

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego 0raz
omawiania trybu i form ich realizacji.

§ 8. 1. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo os$wiatowe, nalezy

W szczeg6lnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

kierowanie dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:
a) kontroluje:

— przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

— przebieg proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
— diagnozg pracy szkoty,

— planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

— prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

wspotpraca z radg pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzagdem uczniowskim;
przewodniczenie radzie pedagogicznej;

tworzenie zespolow przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz powotywanie
ich przewodniczacych;

realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;
dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoly; wykonywanie zadan

zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgc
organizowanych przez szkofe;
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9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

11) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie

I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty;

12) skreslanie ucznia z listy uczniow w drodze wydania decyzji administracyjnej;

13) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogéInych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
0 dziatalnosci szkoty;

14) wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastgpnego roku szkolnego;

17) podejmowanie  dzialan  organizacyjnych  umozliwiajacych  obrét uzywanymi
podregcznikami na terenie szkoty;

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

19) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takie nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym;

20) wystepowanie 0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe
w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

21) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych;
22) mozliwo$¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
23) mozliwo$¢ ustalenia, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach innych dodatkowych dni

wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

24) odpowiedzialnos$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

25) wspotpraca z pielggniarka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg oraz rodzicami w przypadku wystgpienia
probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu 0 procedury organizacyjne
postepowania,

26) wdrazanie odpowiednich srodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych;
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27) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

28) na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku uczniow pelnoletnich — tych uczniow
I W porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, w indywidualnym kontakcie
z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy, nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikoéw
niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

3) powierzanie stanowisk wicedyrektoréw, a takze odwotywanie z nich;

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

5) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty, ktorzy maja
status pracownikow samorzadowych;

7) sprawowanie opieki nad mtodzieza uczaca si¢ W szkole;
8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych szkofe;

10) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i sSamodzielnej pracy uczniow;
11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

15) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, ktory jest odrebnym dokumentem;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

3. Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami wspotpracuje z:
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1) podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami;

2) rodzicami w przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych,
W oparciu 0 procedury organizacyjne postegpowania.

4. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

Rozdziat 3
Rada pedagogiczna

§ 9. 1. W szkole dziata Rada pedagogiczna | Liceum Ogolnoksztatcacego im. Hugona
Kottataja.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla milodziezy w zakresie
realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§ 10. 1. Przewodniczacym Rady pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

2. W skitad Rady pedagogicznej wchodzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyje¢tego przez siebie regulaminu, ktory jest
odrebnym dokumentem. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego
Statutu.

§ 11. 1. Rada obraduje na zebraniach.

2. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady pedagogicznej;

2) organu nadzoru pedagogicznego;

3) organu prowadzacego szkote;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

4. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 12. 1. Do kompetencji stanowiacych Rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie cksperymentéw pedagogicznych w szkole po
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zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje W szczegolnosci:

organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdod, odznaczen i innych wyrdznien;

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

propozycje dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji kierowniczych
w szkole;

(uchylony)
podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkote;

przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi;

10) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych

1)
2)

3)
4)

stanowisk.
3. Rada pedagogiczna ponadto:
(uchylony)

moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote 0 odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora, a do dyrektora szkoty 0 odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole;

(uchylony)
typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

4. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2

o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, 0 wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

5. Dokumentacj¢ dotyczaca Klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich

szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
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prowadzacy szkofe.
§ 13. (uchylony)

§ 14. 1. Zebrania Rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

1a. (uchylony)

1b. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
0soby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnos$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

1c. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkow komunikacji elektronicznej w oparciu 0 swoj
regulamin.

2. Zebrania Rady pedagogicznej sa protokotowane w sposob okreslony w regulaminie.

3. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rozdziat 4
Rada rodzicow
§ 15. 1. Rada rodzicoéw stanowi reprezentacje rodzicow uczniow szkoty.

2. Dyrektor zapewnia Radzie rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz
wspotpracuje z Radg rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem. Regulamin Rady nie mozne by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego
Statutu.

4. Do zadan Rady Rodzicow nalezy W szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie r6znych form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkoéw pracy szkoty;

4) udziat w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;
5) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajacym w szkole;
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7) organizowane dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
I sSrodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla
szkoly, zwlaszcza na dzialalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjng w i w zwigzku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicéw ze szkoty;

10) wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu Kklasy i szkoty.

§ 16. 1. Do kompetencji Rady rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Rady pedagogicznej i Dyrektora szkoly z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady rodzicéw do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

4) mozliwos¢ przekazywania Staroscie Krotoszynskiemu oraz Wielkopolskiemu Kuratorowi
Oswiaty opinii na temat pracy szkoty.

2. Radarodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny.

3. Rada rodzicoéw opiniuje w szczegolnosci:
1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;
3) prace nauczyciela.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla jej regulamin.

5. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 4 mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

6. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu
omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw,
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.
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Rozdziat 5
Samorzad uczniowski

§ 17. W | Liceum Ogolnoksztatcacym im. Hugona Kottataja dziata Samorzad uczniowski,
ktory tworzg WSzyscy uczniowie szkoty.

2. Organy samorzadu, zasady wybierania i ich dziatania okresla regulamin.

§ 18. 1. Samorzad uczniowski moze przedstawic¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

2. Do kompetencji samorzadu W szczegdlnosci nalezy prawo do:
1) zapoznania si¢ Z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

6) (uchylony)
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

Rozdziat 6
Zasady wspéldzialania organow szkoly
oraz sposéb rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 19. 1. Kazdy z organow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspoltdziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia
I Wzajemnego poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygniecia konflikty migdzy nauczycielem a uczniem, zainteresowane
strony zgtaszaja Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajagce do usunigcia
przyczyn konfliktu.

4. Spory migdzy nauczycielem, a uczniem, moze takze na wniosek stron rozstrzygac rada
pedagogiczna w porozumieniu z rada rodzicow i samorzadem uczniowskim.

4a. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach
dotyczacych zycia szkolnego.

5. Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomiedzy organami szkotly
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0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje si¢ spotkania
przedstawicieli w/w organow.

5a. Spotkania oraz zebrania organéw szkoty moga odbywac si¢ zdalnie, za posrednictwem
przyjetych narzedzi do komunikacji elektronicznej.

6. Relacje pomigdzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sa oparte na
wzajemnych szacunku i zaufaniu.

§ 20. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych
i dydaktycznych mtodziezy.

2. Formy wspotdziatania rodzicow ze szkolg zawarte sg w szkolnym regulaminie
wspolpracy z rodzicami, bedacym zatgcznikiem do niniejszego statutu.

3. Rodzice majg prawo do:
1) kontaktéw z wychowawcg Klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego, doradcy
zawodowego;

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci W rozwigzywaniu probleméw ucznia i jego rodziny;
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
5) udzielania pomocy materialnej;

6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi oraz
kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

4. Rodzice wspoétdecyduja w sprawach szkoty i uczestnicza w podejmowanych
dziataniach.

5. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.
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DZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdziatl 1
Organizacja pracy szkoly

§ 21. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia
nastepnego roku.

la. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie¢ W pierwszym powszednim dniu
wrze$nia, a koncza W najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia
wypada w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ W najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrzes$nia.

1b. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest
dniem ustawowo wolnym od pracy, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ W $rodg
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

3. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego:
1) ustala dtugos¢ przerw migdzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty.
§ 22. 1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglgdnieniem szkolnego

planu nauczania, do 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.

la. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

2. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Szkolny zestaw programo6w nauczania, program wychowawczo- profilaktyczny szkoty
tworza spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

3a. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, W tym czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

3b. Diagnozg, 0 ktorej mowa w ust. 3a, przeprowadza Dyrektor Szkoty albo upowazniony
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przez niego pracownik szkoty.

3c. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

3d. (uchylony)

3e. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

3f. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

4. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w zwiazku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng
i Radg Rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.

5. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty, ktory okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej;

2) arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planow nauczania
oraz planu finansowego szkoty;

3) tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 23.1. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkotly
I z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢c,
ktory okresla organizacje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych
organizowanych dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.
2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow.

3. W szkole liczbe uczniow w oddziatach ustala si¢ w porozumieniu z organem
prowadzacym.

4. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy spetniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych
szkoty.

5. (uchylony)

6. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy. Zajecia z jezykoéw obcych nowozytnych, informatyki,
odbywaja si¢ obowigzkowo z podziatem na grupy w zespotach oddziatowych liczacych wiecej
niz 24 ucznidw. Zaje¢cia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych do 26
uczniéw. Liczba ucznidéw w grupie na zajeciach fakultatywnych nie moze by¢ nizsza niz 15.
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Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow

7. Zajecia fakultatywne, kota zainteresowan oraz inne zajecia pozalekcyjne moga byé
prowadzone poza systemem  klasowo-lekcyjnym, w  grupach  oddzialowych,
mi¢dzyoddziatlowych, a takze podczas wycieczek | wyjazdow.

8. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepelnosprawnos$ciami;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw.

9. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 8, pkt 2- 5 organizuje Dyrektor szkoty, za
zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

10. Zajgcia wymienione w ust. 8, pkt 3- 4 mogg by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.

§ 23a. 1. Uczen ma prawo po zakonczeniu klasyfikacji | lub Il potrocza klasy I, 11 lub 111
w ciggu 7 dni od dokonania klasyfikacji przez rade pedagogiczng do wystapienia za zgoda
rodzicow lub samodzielnie, gdy ukonczy 18 lat z prosba o przeniesienie do innego oddziatu.

2. Prosba 0 zmiang oddziatu moze by¢ rozpatrywana przez dyrektora, jezeli przeniesienie
ucznia do wskazanego przez niego oddziatu nie spowoduje, ze oddziat ten bedzie liczyt wiecej
niz 30 uczniow.

3. Uczen, ktory po zakonczeniu klasyfikacji pierwszego lub drugiego okresu klasy
pierwszej drugiej albo trzeciej ztozy prosbe 0 zmiane oddzialu uzyska wtasciwg zgode, jezeli
spelniony bedzie warunek okre§lony w ustepie 2, a uczen uzupehlni rdéznice programowe
wystepujgce W nauczaniu realizowanym w oddziale, do ktérego uczen uczgszcza, a nauczaniem
w oddziale, do ktorego uczen chce si¢ przeniesé, ze szczegdlnym podkresleniem rdznic
wynikajacych z realizacji rozszerzonych programéw nauczania.

4. Organizacja i forma uzupetnienia r6znic wskazanych w ust. 3. nastgpuje po uzgodnieniu
z nauczycielem danego przedmiotu.

5. W celu uzyskania zgody na przeniesienie ucznia do innego oddziatlu uczen musi
niezwlocznie uzupehic, najpdzniej do 2 miesiecy, réznice programowe miedzy oddziatami, po
rozpoczeciu Kolejnego etapu nauki. Zgoda na zmiang oddziatu klasy jest wydawana przez
dyrektora po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela. W przypadku niespetnienia obowigzku
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uzupehienia roznic, uczen wraca do poprzedniego oddziatu Klasy.

6. Dyrektor ma prawo w trybie natychmiastowym odmoéwi¢ pozytywnego rozpatrzenia
prosby ucznia o przeniesienie do innego oddziatu klasy, jezeli do tej pory uzyskiwane przez
ucznia wyniki z przedmiotu lub przedmiotéw, realizowanych na podstawie rozszerzonego
programu nauczania w oddziale klasy, do ktorego uczen chce si¢ przenies¢, byty wynikami
stabymi, tym bardziej, jezeli realizowano je w oparciu 0 program nauczania na poziomie
podstawowym.

7. Uczen moze zmieni¢ grupe jezykowa do konca wrzesnia po uzgodnieniu
z nauczycielem i po napisaniu testu kwalifikujagcego go do tej grupy. Zmiana grupy nie moze
powodowac zmiany jezyka wiodacego, ktory uczen wybral w pierwszej klasie. Nauczyciel ma
prawo przesung¢ ucznia do innej grupy po tescie umiejetnosci jezykowych.

§ 24. 1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne 1 nieodplatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan
majacych na celu poprawe jako$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i1 nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie
porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

5. Szczegodlowe zasady organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w szkole okres$laja odrgbne przepisy.

§ 24a. 1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspoétudziale poradni:
1) nawniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia;
2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;
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4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne
— W miarg posiadanych srodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow 1 pedagogdw,
uczestniczy¢ W  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych 1 reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing W miar¢ mozliwosci W sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dzialalno$ci osrodka pomocy spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca si¢ Z prosbg 0 pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawiazuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;
2) kuratorem sagdowym;

3) policyjng izbg dziecka;

4) pogotowiem opiekunczym;

5) schroniskami mtodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zakladami
poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 24b. 1. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miarg
ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

2. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 1, moga odbywac sie¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywajg si¢, W miar¢ mozliwosci, W bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom

informacje 0 ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktorych
mowa w ust. 1.

§ 25. 1. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny
tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé,
opracowanym przez Dyrektora Szkoty.
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3. Przerwy migdzylekcyjne mogg trwa¢ od 5 do 15 minut. Decyzje W tej sprawie
podejmuje Dyrektor szkoty.

4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie
innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora szkoty.

5. Szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych, ktorych aktualna lista znajduje si¢ na
stronie internetowej szkoty.

6. Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych ustawg Prawo
oswiatowe.

§ 26. 1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng, rada rodzicow
I samorzadem uczniowskim, z uwzglgdnieniem zainteresowan uczniow 0raz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych, wyznacza dla danego oddziatu lub zespotu
od 2 do 3 przedmiotoéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Zajecia edukacyjne z przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddziatowych.

§ 27. 1. Szkota w miar¢ posiadanych srodkow finansowych organizuje zajecia
pozalekcyjne oraz przedmioty dodatkowe, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo- lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych,
a takze podczas wycieczek, obozoéw i wyjazdow.

2. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan uczniow 0raz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§ 27a. 1. Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow moze zawiesic zajgcia W szkole
W razie wystgpienia: zagrozenia bezpieczenstwa uczniow W zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogodlnopolskich lub migdzynarodowych; temperatury zewnetrznej lub
w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu
ucznidow, zagrozenia zwigzanego Z sytuacja epidemiologiczng, innego nadzwyczajnego
zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Jezeli zawieszenie zaje¢ w szkole, o ktorych mowa w ust. 2 trwa dtuzej niz dwa dni, nie
pozniej niz W trzecim dniu zawieszenia, wprowadza si¢ ksztatcenie za pomocg metod i narzgdzi
ksztalcenia na odlegltos¢, ktorej organizacja zostata okreslona w § 27b.

§ 27b. 1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w sytuacjach, o ktorych mowa
w § 27a ust.1, moga by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania
zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidw, a takze koniecznos¢
zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.

2. Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢:
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1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
tych zajec:

2)

3)

4)

3)
b)
)
d)
€)
f)

9)
h)

)
k)

dziennik elektroniczny VULCAN,

lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Google Classroom
sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
e-podreczniki.pl,

gov.pl/zdalnelekcje,

Platforma Microsoft 365 i platforma Google,

materiaty 1 funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione
I rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

platformy edukacyjne oraz inne materialty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

sposob przekazywania uczniom materiatdéw niezb¢dnych do realizacji tych zajec:

a)

b)
c)

d)

za posrednictwem dziennika elektronicznego VULCAN oraz strony internetowej
szkoty,

droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

droga mailowa lub na zamknietej grupie Faceboka, Messengera, platformy Google lub
innych komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem ochrony danych osobowych,

poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji;

warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze taczenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:

a)

b)
c)
d)
€)

uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych W zajeciach,

nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
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a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
C) nalezy korzysta¢ z materiatlow pochodzacych z bezpiecznych Zrédet,

d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sg
W prawie wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie mogg korzystat m. in. z podrecznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek,
e-podrecznikéw, audycji, filmow i programoéw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze

szczegblnym uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidéw W poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zr6znicowania zaje¢ W kazdym dniu;

3) mozliwosci  psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego  wysitku
umystowego W ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec.
4. Zdalne nauczanie bedzie miatlo charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie

rzeczywistym za pomocg narze¢dzi umozliwiajagcych polgczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem
platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ust. 2.

5. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone rowniez
W sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonuja zadania
w czasie odroczonym.

6. Udostepnianie materiatdbw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem
telefonow komorkowych ucznia lub rodzicow.

7. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w Klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
réwnolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

8. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w aplikacji Google Classroom, nalezy uczniom z grupy “zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do
pracy w domu.

9. Sposob  potwierdzania uczestnictwa uczniow W  zajeciach  realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajgc koniecznosé
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu
stuzacego do nauki:
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udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia
na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ,

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajgciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wtaczong kamerg;

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny Z jego nicobecno$cig nNa zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji
uzupehni¢ i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/pelnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie
szkoty; polecang formg usprawiedliwiania niecobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia. -
brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci;

uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;

uczen mMa obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd..
Niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

rodzice ucznia informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive i dokumenty Google,
w dzienniku elektronicznym, aplikacji Google Classroom lub poczty elektronicznej;

w przypadku trudno$ci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma
obowiazek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoly i 0 zaistniatym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprze¢tu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do samodzielnego
wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nast¢pujgco: jesli uczen odeSle wykonang prace
nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢, w przeciwnym wypadku
nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczen byl nieobecny na zajgciach;

(uchylony)
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13) uczen ma obowigzek dbania 0 bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 28. 1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw W Szkole pelnione s3, wedtug
harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie. Sposéb petnienia
dyzuréw okresla przyjety w szkole regulamin, ktory stanowi odrebny dokument.

2. Po przeprowadzeniu konsultacji z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem
uczniowskim podjeto decyzje 0 stosowania szczegolnego nadzoru nad pomieszczeniami szkoty
oraz terenem wokot szkolty w postaci srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje
obrazu (monitoring).

2a. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
I intymnos$ci uczniéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.

2b. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.

2¢. Monitoring funkcjonuje catodobowo.
2d. Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jako$cig wykonywanej pracy.

2e. Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie szkoty oraz ochrony mienia.

2f. Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone
przed ich udostgpnianiem 0Sobom nieupowaznionym.

29. Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe uczniow,
pracownikow i innych osob, ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Szkota
przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 30 dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje
nadpisany.

2h. W przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowiag dowdd W postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa oraz Kiedy Szkota powzieta wiadomos¢, iz nagrania moga
stanowi¢ dowod W postgpowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wystuzony
do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

3. Podczas zajg¢ poza terenem szkolnym i na czas trwania wycieczek nauczyciele —
organizatorzy Kkorzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.

4. Wycieczki organizowane przez szkole sa przygotowywane $cisle wedtug przepisow
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji krajoznawstwa
I turystyki przez szkoty. Kierownik wycieczki jest obowigzany do przygotowania
| przedstawienia Dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia catosci wymagalnej dokumentacji
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w terminie do trzech dni przed rozpoczeciem wycieczki.

5. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow przebywajacych w szkole w czasie
zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

6. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa) nauczyciele obowigzani sg do opracowania i zapoznania ucznidw
z regulaminami tych pomieszczen.

7. W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale lekcyjne.

8. Zaporzadek pozostawiony przez uczniow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

9. W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkotg petnig
nauczyciele wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

10. W szkole obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniow w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoty.

11. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty kontroluja obecno$¢ uczniow na
zajeciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecno$é, informujac wychowawce, pedagoga
szkolnego lub Dyrektora Szkoty.

12. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos¢ szkolng, na terenie
szkoty obowigzuje zakaz przebywania osob niecupowaznionych.

13. W szkole obowigzuje rejestr wyj$¢ grupowych, ktére nie sg wycieczkami. Nad
prowadzonym rejestrem nadzor sprawuje Dyrektor Szkoty.
§ 28a. 1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotna;
2) promocje zdrowia.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie U uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wiasne
zdrowie.

3. Cele sg realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chorob, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje¢ zdrowotng i promocje¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego Zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje piclegniarka szkolna.
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5. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.

6. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zajeciach z wychowawcy
w roku szkolnym uzyskuja informacjg 0 zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§ 29. Szkota moze przyjmowac studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda
Z poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

§ 30. 1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujgca baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;

2) sale gimnastyczne;

3) boiska sportowe;

4) biblioteke ze strefg wyciszenia w czytelni;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;

7) gabinet pedagoga szkolnego;

8) gabinet psychologa szkolnego.

2. W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem i udost¢pniania statej informacji
0 wynikach pracy uczniom i ich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik
jest prowadzony wedtug przepisow ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Rozdziat 2
Biblioteka szkolna

§ 31. 1. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum biblioteczno-informacyjne jest
interdyscyplinarng pracownig szkoty, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotow majg obowigzek odwolywaé si¢ do zasobow
biblioteki szkolnej i wspotpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego
przygotowania uczniéw do samoksztalcenia i §wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
I wykorzystywania informacji.

3. Biblioteka szkolna sktada sig z:
1) wypozyczalni literatury pigknej i lektur oraz multimediow;
2) wypozyczalni ksigzek popularnonaukowych;

3) czytelni wraz z ksiggozbiorem podrgcznymi stanowiskami komputerowymi tworzacymi
pracowni¢ multimedialna.
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4. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zajg¢ dydaktycznych zgodnie

z organizacja roku szkolnego.

5. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor w sposoéb umozliwiajacy dostep do jej

zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty

i absolwenci.

7. Zasady korzystania z biblioteki okre$la regulamin biblioteki, ktory jest odr¢bnym

dokumentem.

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

§ 32. 1. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

ksztalceniu umiejetnosci  poshugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosc
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

przygotowaniu uczniow do zycia W spoteczenstwie informacyjnym;

stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z ro6znych przedmiotow.

2. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:
udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow, prowadzenie katalogéw ksigzek;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw;
wyrabianie i poglebianie U ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
wspotpraca z nauczycielami poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych;

organizowanie i propagowanie réznych imprez czytelniczych rozwijajacych wrazliwo$é
kulturowg i spoteczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie);

przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegoélnych
oddziatow;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

wspotuczestnictwo W realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty.
3. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspotprace z:

rodzicami uczniow poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie, informowanie o czytelnictwie uczniéw, popularyzacje i udostepnianie
literatury pedagogicznej;

publiczng biblioteka pedagogiczng i miejska bibliotekg publiczng celem szerszego
propagowanie réznych imprez czytelniczych;

innymi instytucjami kulturalnymi miasta (muzeum, miejskim osrodkiem kultury).
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DZIAL IV
SPOLECZNOSCI SZKOLY

Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 33. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikow na stanowiskach
urzedniczych, pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow szkoty okre$lajg przepisy ustawy
0 pracownikach samorzgdowych oraz ustawy Kodeks pracy.

3. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, dyrektor szkoty moze zobowigzaé pracownikow do pracy zdalnej, na zasadach
I warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 34. 1. W szkole, za zgodg organu prowadzacego, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Wymienione stanowisko powierza i odwotuje z niego dyrektor po zasi¢gnigciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;j.

3. Wicedyrektor wykonuje nast¢pujace zadania:
1) zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci;
2) podejmuje decyzje w sprawach pilnych;

3) wspoldziata nabiezaco z organem prowadzacym i nadzorujgcym, zwigzkami zawodowymi
oraz innymi instytucjami;

4) podpisuje dokumenty z upowaznienia dyrektora, uzywajac wilasnej pieczatki;

5) dokonuje obserwacji nauczycieli przedmiotoéw zgodnie z rocznym harmonogramem,
przedstawia dyrektorowi projekty: oceny ich pracy, wnioskéw nagrod i odznaczen;

6) sprawuje szczegodlng opieke nad mtodymi nauczycielami oraz rozpoczynajacymi pracg;

7) inspiruje nauczycieli do nowatorstwa pedagogicznego, monitoruje realizacj¢ innowacji
pedagogicznych;

8) organizuje i koordynuje biezacy tok pracy pedagoga szkolnego bibliotekarza;

9) wnioskuje do dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za
osiagnigcia W pracy zawodoweyj;

10) sporzadza tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami, czuwa nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli
I ucznidéw;

11) opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli pelnionych podczas przerw
miedzylekcyjnych;

12) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi dokumentacije;
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13) dba o prawidtowe prowadzenie przez nauczycieli dokumentacji szkolnej, w tym miedzy
innymi: dziennikow szkolnych, arkuszy ocen, dziennikow zaje¢ pozalekcyjnych,
dokumentacji wychowawcy oddziatu klasowego;

14) sprawuje nadzor nad:

a) prowadzeniem praktyk dla studentow zaktadow ksztalcenia nauczycieli, przydziela im
opickunéw i rozlicza ich za sprawowanie opieki,

b) organizacjg wycieczek szkolnych,

c) konkursami i innymi imprezami szkolnymi;
15) monitoruje:

a) dziatalno$¢ szkolnych organizacji uczniowskich,

b) prace zespotow przedmiotowych;
16) organizuje i prowadzi wewngtrzne diagnozy i badania jakos$ci pracy zespotu;
17) przygotowuje projekty dokumentow organizacyjnych szkoty:

a) szkolny zestaw programéw nauczania,

b) szkolny zestaw podrecznikow;

18) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw, a takze przyjmuje rodzicéw i odpowiada na ich
postulaty i skargi;

19) inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcow oddziatow Klas;

20) dba o dyscypline pracy nauczycieli, ucznidéw, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia;

21) przekazuje dyrektorowi informacje dotyczace pracy szkoty z uwzglednieniem spostrzezen
wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego (na biezaco w formie ustnej,
dwa razy w roku w formie pisemnej do protokotu zebrania Rady Pedagogicznej);

22) prowadzi i gromadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami, dotyczaca
realizacji zadan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

23) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.

3a. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujgc materiaty edukacyjne do
ksztalcenia na odlegto$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegltosé.

3b. Nauczyciele zobowiazani sa do:
1) dokumentowania pracy wiasne;j;
2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznioéw i ich rodzicow 0 sposobach oceniania, sprawdzania frekwenciji,
wymagan W odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatéw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
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wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3c. Nauczyciel pracuje z uczniami badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z planem
lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

3d. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem z uwzglednieniem elementéw standardéw ochrony matoletnich, ktore wskazuja
zasady zapewniajace bezpieczne relacje pomigdzy uczniami matoletnimi a kadrg szkoty.

3e. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastgpstwa
wskazanego wicedyrektora rozcigga si¢ ha wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 35. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

la. W ramach swoich obowigzkow zawodowych nauczyciele Szkoly wykonuja
nastgpujace zadania:

1) prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.
1b. (uchylony)
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie obowiazujacej w szkole podstawy programowej;
2) wybor programéw nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie programows;
3) wybor podrecznikow szkolnych;

4) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow iskachaezy, ich zdolnos$ci i zainteresowan;

36



I Liceum Ogdlnoksztatcgcee im. Hugona Kotlgtaja w Krotoszynie

6) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie wiasnych kwalifikacji
zawodowych;

7) stosowanie obowiazujacych w szkole zasad oceniania pracy uczniow;

8) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych ucznioéw;

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

10) czynny udziat w pracy Rady pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat;
11) wspotpraca z rodzicami;

12) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

13) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie uczniow;

14) realizowanie zajg¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
I zainteresowania uczniow;

15) (uchylony)
16) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy;
17) doskonalenie si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwigzku z petlniong funkcja lub wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji
seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan
religijnych lub swiatopogladow uczniow.

4. Nauczyciel ma prawo:

1) decydowania o wyborze metod, form organizacyjnych, podrecznikéow i innych srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania 0 ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postgpow swoich ucznioéw, zgodnie
z kryteriami zawartymi w rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz Kryteriami zawartymi w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania;

3) decydowania o ocenie zachowania swoich uczniow;

4) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

5) uczestnictwa w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty;
6) do pracy w warunkach bezpieczenstwa i higieny;
7) do podlegania ochronie przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

8) otrzymania pomocy ze strony Dyrektora Szkoty, organu nadzorujacego szkole,
wizytatorow i metodykéw przedmiotowych, psychologa szkolnego oraz innych jednostek
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o$wiatowych, zwigzkow zawodowych, a w przypadku nauczyciela poczatkujacego takze
do szczegodlnej opieki sprawowanej przez doswiadczonego nauczyciela.

§ 35a. 1. Dyrektor szkoty z wtasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady rodzicow,

rady pedagogicznej, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego
dokonuje oceny pracy nauczyciela.

2. Ocena pracy nauczyciela dotyczy stopnia realizacji obowiazkow okreslonych w art. 6

iart. 42 ust. 2 oraz w art. 5 ustawy - Prawo oswiatowe W zakresie wszystkich obszaréw
dziatalnosci szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

3. Formami pozyskiwania informacji o pracy ocenianego nauczyciela sa:
obserwacje lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela;

obserwacje wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadan;

analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela i innej dokumentacji szkolnej;
rozmowa z ocenianym nauczycielem;

wyniki badan prowadzonych wsréd uczniow, rodzicéw, nauczycieli na temat jakosci pracy
szkoty a dotyczace pracy ocenianego nauczyciela;

sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela;

arkusze Samooceny.

§ 36. 1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom oddziatu, a takze:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom, a takze
wspolpraca w tym zakresie z poradnig psychologiczno- pedagogiczna;

koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej w celu dalszego ksztatcenia si¢;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

wspotpraca z organizacjami mtodziezowymi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym;

dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole oraz prezentacja ceny
radzie pedagogicznej;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow W celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw 0raz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

10) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mlodziezy;

11) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

12) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

14) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oOraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. (uchylony)

3. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga szkolnego
w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow
zwigzanych z zaistniala sytuacja, izolacja uczniow.

4. Pedagog szkolny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicow i uczniow problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 36a. 1. W szkole jest zatrudniony pedagog specjalny.

2. Zakres zadan pedagoga specjalnego okre$la rozporzadzenie w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach, a w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow W zyciu szkoty oraz dostepnosci, 0 ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 Uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca ze specjalistami, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

wspotpraca, W zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okre$lonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi

porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy
pomocy dostepnych narzgdzi komunikacji elektronicznej.

1)

2)

§ 36b. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci 1 mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i mlodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu, w tym barier iograniczen utrudniajacych im
funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
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3) dokonywanie wiclospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe;

4) prowadzenie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zast¢pczych 1 nowych substancji psychoaktywnych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii.

§ 36¢c. 1. Majac na uwadze realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, zatrudnia dodatkowo
nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej. w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 wykonuje zadania okreslone W rozporzadzeniu
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

§ 37. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

3. Rodzice uczniéw kazdego oddziatu, moga wystapi¢ do Dyrektora szkoty z wnioskiem
0 zmian¢ wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien
by¢ podpisany przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o zajetym
stanowisku w terminie 7 dni od otrzymania wniosku.

§ 38. 1. Do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opieckg wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji,
porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemows;

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia
zespolowego, ktore rozwijajg I integruja oddziat;

4) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan wychowawczych;

5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

6) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniow, takze w zakresie regularnego
uczeszcezania uczniow na zajecia lekcyjne;
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7) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym Kklasy;

8) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawcze] oddzialu oraz
przedktadanie sprawozdania z postgpow dydaktyczno-wychowawczych na zebraniach
rady pedagogicznej;

9) budzenie zainteresowania uczniow zyciem i potrzebami srodowiska, inspirowanie ich
udziatu w pracach na rzecz srodowiska;

10) interesowanie si¢ stanem zdrowia i higieny osobistej uczniow;

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw znajdujgcych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania — dziatalno$ci

wychowawczej i opiekunczej, dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, wypisywanie
$wiadectw szkolnych;

13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy,

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej placowki
doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych witasciwych
placowek lub instytucji oswiatowych i naukowych.

3. W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 39. 1. Nauczyciele tworza zespoty wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.

2. Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresla Dyrektor szkoty.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora szkoty na wniosek
cztonkow zespotu.

4. Zadaniami zespotu wychowawczego (nauczycieli uczacych w jednym oddziale) sa:

1) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasciwa postawe i realizacje obowigzkow
szkolnych;

2) rozwijanie systematycznej wspotpracy z rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym;
3) poznawanie srodowiska wychowawczego uczniéw;
4) pomoc miodziezy znajdujacej sie¢ W trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych;

5) diagnozowanie uczniow W zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa i trudnosci z jakimi
si¢ borykaja;

6) ksztalcenie umiejetnosci $Swiadomego wyboru, podejmowania decyzji oraz brania
odpowiedzialnosci za podjete wybory.

5. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1) wybdr proponowanych do szkolnego zestawu programéw nhauczania, a takze
podrecznikéw z danego przedmiotu;
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2)
3)
4)
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6)
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opracowanie wymagan edukacyjnych oraz kryteriow oceniania uczniow z danego
przedmiotu;

badanie osiggni¢¢ uczniéw z danego przedmiotu;

wspoétudziat przy opiniowaniu programéw z zakresu ksztalcenia ogoélnego, autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych;

wspotorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia;

(uchylony)
6. Zespoty zadaniowe powstajg W przypadku okreslonym potrzebami szkoty.

§ 40. 1. W szkole istnieja nastgpujace stanowiska urzednicze, pomocnicze i obstugi:
glowny ksiggowy;

sekretarz szkoty;

starszy referent;

inspektor;

sprzataczki;

wozni,

dozorca.

2. Zadaniami pracownikow szkoty zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie finansowym
I administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw, a takze utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w tadzie i czystosci.

3. Szczegotowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor szkoty.

§ 40a. 1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za

bezpieczenstwo 1 zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ poza szkota,
organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajgé

obowigzkowych i dodatkowych realizowane jest poprzez:

1)

2)
3)

4)

systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji 1 zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposoboéw przeciwdziatania im;

sprawdzanie warunkoéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajgcia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
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5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ 1 wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ W czasie zaj¢¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokéj nauczycieli
wychowania fizycznego, pracownie szkolne wyposaza si¢ W apteczki zaopatrzone w srodki
niezbg¢dne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje 0 zasadach udzielania tej pomocy.

6. Pracownicy szkoty, nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajgcia wychowania
fizycznego, podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzial uczniow w pracach na rzecz szkoly i $srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprze¢t i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki uczniow
§ 41. 1. Uczeh ma prawo:
1) otrzyma¢ informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) uzyskaé¢ wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania, okreslonych przez
szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego;

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, okreslonych przez
wymagania edukacyjne nauczyciela przedmiotu;

4) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;
5) do poszanowania swej godnosci;,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez uzyskanie zgody na indywidualny
tok lub program nauki realizowany wedtug trybu ustalonego przez ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania;

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego osob
trzecich;

8) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez samorzady;
9) do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
10) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) do nietykalno$ci osobistej;
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12) do bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl

obowigzujacych regulaminéws;

14) korzystania z pomocy materialnej, ktorag dysponuje szkota;

15) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach;

16) do pomocy z racji specyficznych trudnosci w uczeniu sig.

2. W I Liceum Ogolnoksztatcagcym im. Hugona Kottataja w Krotoszynie uczniowie moga

naleze¢ do organizacji mtodziezowych i spotecznych wspomagajacych wychowawcza
dziatalno$¢ na terenie szkoty. S to:

1)
2)
3)
4)

Szkolny Zwigzek Sportowy;

Polski Czerwony Krzyz;

Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze;
Wolontariat.

3. Szczegotowe cele i zadania, struktury organizacyjne oraz formy dziatan okreslajg

wewnetrzne regulaminy wymienionych organizacji. Regulaminy wymienionych organizacji
nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym Statutem.

3a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na

odlegtos¢ uczniowie i ich rodzice mogg zgtasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniajg
efektywna realizacje nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzgt niezbgdny do realizacji przez
ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
ksztalcenia, W szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

4. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu;

skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty;

skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniéw badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego;

skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie;

skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata;

whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia,

z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego;

wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz 0 sposobie rozstrzygniecia
sprawy;
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9) jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ 0 Sposobie rozstrzygniecia Sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy Oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

10) za jakos¢ i1 prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg;

11) rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie, nie dtuzej
niz 14 dni;

12) jesli prawo naruszy dyrektor, to uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do Kuratora
Oswiaty.

§ 4l1a. 1. Uczniowie nicbedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauk¢ W szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, maja
prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktoérych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownac¢ réznice programowe;

3) (uchylony)
4)  (uchylony)
5) (uchylony)

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, 0 ktorych mowa w ust. 1, s organizowane na warunkach okreslonych
w odr¢bnych przepisach prawa.

3. Osoby niebgdace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi nauki, ktore nie
znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

§ 42. 1. Uczen ma obowiazek:

1) wuczyé¢ sie systematycznie i rozwijajagc Swoje umiejetnosci aktywnie uczestniczyé
w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, regularnie uczgszczac na lekcje i nie spozniad sig;

2) godnie reprezentowac szkote;

3) respektowac zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne;

4) starac si¢ 0 uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;
5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow;
6) dbac o kulture stowa;

7) chroni¢ wiasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;
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8) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

9) uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace
do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych uczniow, nauczycieli, pracownikow szkoty lub samego ucznia;

10) na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzujg strdj sportowy oraz obuwie
sportowe;

10a) w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje str6j galowy
majgcy podkresla¢ range uroczystosci szkolnych; stroj galowy w szkole to klasyczne
potaczenie biatej gory i ciemnego dotu; obejmuje eleganckie spodnie lub spodnicg (czarne,
granatowe, szare), biatg koszulg/bluzke, jak rowniez garnitur/marynarke;

11) pisemnie usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ W ciggu 7 dni od momentu ustania nieobecnosci
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 59 niniejszego statutu;

12) stosowa¢ si¢ do zakazu uzywania urzadzen telekomunikacyjnych. Urzadzenia
telekomunikacyjne uczen przynosi na wtasng odpowiedzialnos¢, w czasie lekcji telefon
musi by¢ wyciszony i schowany w torbie/plecaku, obowigzuje zakaz fotografowania
i nagrywania. Jedynie za pozwoleniem nauczyciela uczen moze uzy¢ telefonu
komorkowego w celach edukacyjnych;

13) (uchylony)
14) niezastosowanie si¢ do powyzszych zasad ma wptyw na ocene zachowania.

2. Uczen ma obowiagzek dba¢ 0 zdrowie i bezpieczenstwo wiasne, kolezanek i kolegow
w czasie przebywania na terenie szkoty (uczen nie pali papierosow oraz e-papierosow, nie pije
alkoholu, nie zazywa narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych).

3. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narz¢dzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

Rozdziat 3
Nagrody i kary
§ 43. 1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za:

1) rzetelng i systematyczng nauk¢ ujawniajacg si¢ W osigganiu wysokich wynikow w nauce
podczas catego cyklu ksztalcenia;

2) pracg spoleczna na rzecz szkoty;
3) wzorowg postawe osobistg, ujawniajgcag poszanowanie wartosci humanistycznych;

4) szczegolne osiggniecia naukowe lub sportowe.
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2. Nagrody i wyrdznienia:
1) pochwata dyrektora wobec klasy;
2) pochwata dyrektora na forum szkoty;
3) nagroda ksigzkowa;
4) dyplomy indywidualne, zespotowe;
5) list pochwalny dla rodzicow;
6) Swiadectwo wyrdznieniem;
7) tytut Absolwenta Roku;
8) tytul Najlepszego Przedmiotowca Szkoty;
9) tytul Najlepszego Sportowca Szkoty;
10) wpis do ,,Ztotej Ksiegi KottatajowcoHw” i dyplom honorowy;
11) nagrody rzeczowe dla wyrozniajacych si¢ absolwentow;
12) wystepowanie W poczcie sztandarowym.

3. Nagrody i wyr6znienia przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu,
Samorzadu uczniowskiego, Rady pedagogicznej. O kazdej przyznanej uczniowi nagrodzie
wychowawca informuje jego rodzicow.

4. Wyroznien, 0 ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1, 2, dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii wychowawcy.

5. Wpis do ,,Ztotej Ksiegi Koltatajowcow” i dyplom honorowy otrzymuje absolwent
spetniajacy Kryteria, 0 ktorych mowa w ust. 1, pkt. 1,2,3,4 oraz otrzymat ocen¢ zachowania co
najmniej bardzo dobrg oraz srednig ocen z trzech lat nie nizszg niz 4,00.

6. Tytut Absolwenta Roku otrzymuje absolwent lub absolwenci, ktorzy z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskali najwyzsza $rednig ocen, ale nie
nizsza niz 4,75 oraz ocen¢ zachowania co najmniej bardzo dobra. W sytuacji, kiedy dwoje lub
wigcej ucznidw uzyska taka samg $rednig tytul otrzymuja wszyscy.

7. Tytul Najlepszego Przedmiotowca Szkoty otrzymuje uczen, ktory w danym roku
szkolnym zostat finalista olimpiady przedmiotowej lub konkursu przedmiotowego, co najmniej
na szczeblu wojewodztwa/okregu oraz uzyskat co najmniej dobrg ocene zachowania.

8. Rada Pedagogiczna na wniosek nauczycieli wychowania fizycznego przyznaje co roku
tytut Sportowca Roku absolwentowi, ktory w okresie trzech lat nauki, reprezentujac szkote
w szkolnych zawodach sportowych, swoja postawa I osiggnigtymi wynikami przyczynit si¢
w najwyzszym stopniu do godnego jej reprezentowania.

9. Organizacje i instytucje majace szczegolny wktad w prace szkoty moga otrzymac tytut
"Przyjaciela szkoty”. Tytul ten ma charakter wylacznie honorowy i nie upowaznia do
postugiwania si¢ wizerunkiem szkoty w celach promocyjnych. Wspoétpraca ze wspomnianymi
organizacjami nie oznacza formalnego udziatu szkoty jako instytucji w ich dziatalno$ci, chyba
ze pisemna umowa stanowi inaczej.
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10. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrebnymi przepisami
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

11. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) uczen szkoly, rodzic ucznia szkoty, pracownik szkoly, moze zlozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej uczniowi nagrody. WWnoszacy
winien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

2) zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane.

3) Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktorym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

4) przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktory przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dluzszym niz 7
dni od dnia dorgczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen
w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie
zastrzezen za zasadne.

5) w przypadku gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dluzszym
niz 7 dni od dnia doreczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen
w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie
zastrzezen za zasadne.

§ 44. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoly, ,,Regulaminu dziatalnosci
Samorzadu Uczniowskiego”, ,Regulaminu wycieczek”, zarzadzen dyrektora, polecen
nauczycieli i wychowawcow, za uwtaczanie godnosci innych osob i urgganie zasadom kultury
uczniowi moze by¢ wymierzona kara, po nieskutecznym dziataniu wczesniej zastosowanych
srodkow wychowawczych.

2. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:
1) nagany, upomnienia udzielane przez wychowawce, dyrektora, wicedyrektora;

2) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych, ktore nie wynikajg z realizacji
podstawy programoweyj;

3) zawieszenie w prawie petnienia funkcji i reprezentowania szkoty na zewnatrz;
4) skreslenie z listy uczniow w drodze administracyjnej decyzji Dyrektora.

3. Kare nagany na forum klasy moze udzieli¢ wychowawca lub Dyrektor szkoty, pozostate
stosuje tylko Dyrektor szkoty.

3a. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku nauki, dyrektor szkoty moze,
zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich, za zgoda rodzicéw oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na
pismie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia Stanu poprzedniego lub wykonania
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okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie s$rodka oddzialywania
wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie
stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego
znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

4. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw moze nastapi¢ w przypadkach, gdy uczen:

1) przychodzi do szkoty w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, odurzenie lekami
psychotropowymi, narkotykami albo wprowadza sie w taki stan w czasie pobytu w szkole;

2) rozprowadza wyzej wymienione srodki;
3) demoralizuje innych uczniéw;

4) w sposOb szczegolnie razacy narusza postanowienia niniejszego statutu, a uprzednio
zastosowane $rodki wychowawczo-dyscyplinujace nie przyniosty pozadanego skutku;

5) wyczerpat $rodki zaradcze stosowane wobec niego przez szkofe;

6) uporczywie uchyla si¢ od realizacji obowigzku nauki mimo podjetych s$rodkow
wychowawczych.

5. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotaé si¢ na pismie do
Dyrektora w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez Dyrektora (poza
skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor
przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej. Odwotanie jest
rozpatrywane w terminie 7 dni od daty jego wplywu. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie czasu, moze z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek organow szkoty uznac kare za nie byta. O udzielonych karach regulaminowych szkota
powiadamia rodzicow w terminie nie dtuzszym niz 7 dni.

6. Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwotanie do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktory wydat decyzje.

§ 45. Kary nie moga narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiggniecia celu wychowawczego.

50



I Liceum Ogdlnoksztatcgcee im. Hugona Kotlgtaja w Krotoszynie

DZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1
Przepisy ogolne
§ 46. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci W stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe — w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

Rozdziat 2
Ocenianie Wewnatrzszkolne

§ 47. 1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢
w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Cele oraz zakres oceniania wewnatrzszkolnego sg zgodne z Ustawg 0 systemie o$wiaty
rozdziat 3a Art. 44b.

§ 48. 1. (uchylony)

2. Nauczyciele w miesigcu wrzes$niu kazdego roku informujg uczniow oraz ich rodzicow

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

3) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznia.

3. Wychowawca oddziatu we wrzesniu kazdego roku szkolnego informuje uczniéw na
zajeciach oraz ich rodzicow na zebraniu o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 48a. (uchylony)

§ 49. 1. Roczny cykl edukacyjny dzieli si¢ na dwa potrocza: pierwsze potrocze rozpoczyna
si¢ 1 wrzesénia i konczy si¢ w dniu zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej. Drugie
potrocze zaczyna si¢ W dniu nastepujacym po dniu zebrania klasyfikacyjnego rady
pedagogicznej. Terminy klasyfikacji ogtasza corocznie dyrektor szkoty zgodnie z terminami
wyznaczonymi przez resort edukacji.

2. Kazde potrocze konczy sie klasyfikacja odpowiednio $rodroczng i roczng.

§ 50. 1. Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci i umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego;
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy;
4)  (uchylony)
5) postep edukacyjny ucznia.

2. Oceny dzielg si¢ na:
1) Dbiezace;
2) klasyfikacyjne srodroczne i roczne;
3) klasyfikacyjne koncowe.

3. (uchylony)

4. (uchylony)

5. Nauczyciel moze podwyzszy¢ przewidywang ocene $rodroczng i roczng, jezeli uczen
byt aktywny i osiggnat znaczne postepy W nauce.

6. Ocena srodroczna lub roczna jest adekwatna do spetnionych przez ucznia wymagan
edukacyjnych sformutowanych i przekazanych uczniom na poczatku roku szkolnego przez
nauczycieli. Kazdy nauczyciel formutuje wymagania edukacyjne zgodne z Wewnatrzszkolnym
Ocenianiem, okreslajace szczegdtowe warunki i sposob oceniania z przedmiotu.

6a. Kazdy nauczyciel ustalajgc $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych bierze pod uwage:

1) zaliczanie przez ucznia waznych i obowigzkowych, wskazanych przez nauczyciela form
sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci;

2) uzyskiwanie przez ucznia nizszych ocen z prac klasowych i sprawdzianéw niz
z pozostatych form sprawdzania wiedzy.
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7. W ciggu roku szkolnego uczniowie uzyskujg oceny (wyrazone W stopniach) biezace
oraz klasyfikacyjne sroédroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wg nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy (6), skrot cel,

2) stopien bardzo dobry (5), skrét bdb;
3) stopien dobry (4), skrot db;

4) stopien dostateczny (3), skrot dst;

5) stopien dopuszczajacy (2), skrot dop;
6) stopien niedostateczny (1), skrot ndst.

8. Oceny biezace moga by¢ wzbogacone o znak ,,+” (plus) lub ,,— (minus), z wyjatkiem
oceny najwyzszej I najnizsze;.

9. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w ust. 7 pkt 1-5.

10. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
w ust. 7 pkt 6.

11. Suma punktéw uzyskanych ze sprawdzianow, prac klasowych, testow kompetencji
przedmiotowych (obejmujacych dziat lub kilka dziatow programowych) ulega przeliczeniu na
oceny wg nastepujacej skali:

1) 0d0%do40%-1;
2) od41% do 50 % - 2;
3) o0d51%do74% - 3;
4) od 75 % do 89 % - 4;
5) od 90% do 95 % - 5;
6) od 96 % do 100% 6.

12. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych - kryteria na poszczegolne stopnie
szkolne:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat w petni wiadomosei I umiejgtnosci
okreslone podstawa programowa przedmiotu realizowang w danej klasie, biegle postuguje
si¢ zdobyta wiedzg | umiejgtnosciami W rozwigzywaniu zadan i problemow nietypowych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowat w pelni wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone podstawg programowag przedmiotu realizowang w danej Klasie, sprawnie
postuguje si¢ zdobyta wiedzg w samodzielnym rozwigzywaniu zadan i problemoéw, takze
w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone
podstawg programowa przedmiotu, realizowang w danej klasie, w stopniu umozliwiajagcym
samodzielne rozwigzywanie zadan i problemow typowych o $rednim stopniu trudnosci;
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4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe wiadomosci
I umiejetnosci ujete W podstawie programowej przedmiotu, realizowanej w danej klasie,
w stopniu umozliwiajagcym poprawne rozwigzywanie zadan i probleméw typowych
0 matym stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory nie w peilni opanowal podstawowe
wiadomosci | umiejetno$ci objete podstawg programowa przedmiotu, realizowang W danej
klasie, ale braki te nie uniemozliwiajg kontynuowania nauki tego przedmiotu oraz
rozwigzywania typowych, prostych zadan o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstawowych,
najwazniejszych wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej przedmiotu
realizowanej w danej klasie, nie potrafi wykona¢ elementarnych zadan o minimalnym
stopniu trudnosci, braki w wiadomosciach 1 umiejetnoSciach uniemozliwiajg
kontynuowanie nauki danego przedmiotu w klasie programowo wyzsze;.

13. (uchylony)
14. (uchylony)

15. Zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych dotyczg takze
klasyfikacji srodroczne;j.

16. Ocena potroczna i roczna z wychowania fizycznego musi odzwierciedla¢ wysitek,
obecno$¢ na zajeciach, zaangazowanie i indywidualne mozliwosci, a takze systematycznosé
ucznia na zajeciach.

17. (uchylony)

18. (uchylony)

19. Punktem wyjscia do analizy postepow ucznia jest test kompetencji (,,diagnoza
wstepna”) przeprowadzany na poczatku roku szkolnego w klasie pierwszej z przedmiotow
wskazanych w ,,Planie nadzoru pedagogicznego”.

§ 51. 1. Sposoby sprawdzania osiagniec i postepow uczniow:
1) formy i metody sprawdzania osiggni¢¢ i postepOw uczniow:

a) pisemne:

— kartkowka,

— sprawdzian i praca klasowa, réznego typu testy wiadomosci i umiejgtnosci (tzw. testy
kompetencji przedmiotowych) — obejmujace dziat lub kilka dziatow programowych,

— diagnozy szkolne w formie roznego typu pisemnych testow wiadomosci i umiejetnosci,
— zadanie domowe,

— wypracowanie (réoznorodne formy wypowiedzi pisemnej),

— dyktando, pisanie tekstu ze stuchu,

b) ustne:
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— odpowiedz (r6znorodne formy wypowiedzi ustnej),
— dyskusja,
— referat wygltoszony,
— recytacja,
— praca w grupach,
— prezentacje indywidualne i grupowe,
— aktywnos¢ na zajeciach (réznorodne formy),
c) praktyczne:
— ¢wiczenia laboratoryjne,
— doswiadczenia,
— ¢wiczenia i testy sprawnosci fizycznej, zrgcznosciowe;j,
— pokazy, projekty.
2. Sprawdzanie osiggnigc i postepoéw uczniéw cechuje:
1) obiektywizm;
2) indywidualizacja;
3) konsekwencja;
4) systematycznosc,
5) jawnosc.
3. (uchylony)
4. (uchylony)

§ 52. 1. Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa lub sprawdzian.

2. Sprawdziany i prace klasowe obejmujace szerszy zakres materiatu (wigcej niz 3
jednostki lekcyjne) powinny by¢ zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Fakt ten nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym.

3. W ciggu tygodnia uczen moze pisa¢, CO najwyzej 3 prace klasowe i sprawdziany,
w ciagu jednego dnia nie wigcej niz jedna (nie liczac prac przetozonych na prosbe uczniow).

4. Kazda praca klasowa i sprawdzian przeprowadzane sa w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu na 1 lub 2 godz. lekcyjnych i poprzedzone sg lekcja powtorzeniows, z podaniem
kryteriow oceny i wymagan edukacyjnych, np. zasad punktacji.

5. W przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie nauczyciel ma prawo do
egzekwowania wiedzy z zakresu materialu objetego Sprawdzianem na pierwszej lekcji
przedmiotu po powrocie ucznia do szkoty (nie dotyczy tygodniowej i dluzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci). Forme i zakres ustala nauczyciel.

55



I Liceum Ogdlnoksztatcgcee im. Hugona Kotlgtaja w Krotoszynie

6. Kartkdéwka z maksymalnie ostatnich trzech lekcji moze odbywac si¢ bez zapowiedzi.

7. Termin oddawania prac pisemnych wynosi do 14 dni roboczych, a w przypadku prac
literackich z jezyka polskiego i prac typu maturalnego do 21 dni roboczych od daty napisania
pracy. Nastepna paca klasowa lub sprawdzian moze odby¢ si¢ po zwrocie uprzednio napisanych
prac. W przypadku pozniejszego oddania prac, oceny moga by¢ wpisane po uzyskaniu zgody
wickszosci danej klasy lub grupy.

8. (uchylony)
9. uchylony)
10. (uchylony)

11. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej, testu
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg (przy czym nie obowiagzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

§ 53. 1. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajg¢ w pierwszych trzech dniach
po powrocie do szkoty, w przypadku, co najmniej tygodniowej usprawiedliwionej nicobecnosci
oraz w 5 dniach w przypadku ponad dwutygodniowej nieobecnosci usprawiedliwionej.

2. (uchylony)

3. Samorzad Uczniowski moze 2 razy w ciggu roku wystgpi¢ z propozycja zwolnienia
z odpowiedzi ustnej w ustalonym dniu uczniéw zaangazowanych W przygotowanie imprez
organizowanych przez Samorzad Uczniowski. Przewodniczacy SU zglasza takg propozycje
dyrektorowi szkoty, co najmniej dwa dni wczesnie;.

4. Uczen ma prawo zglosi¢ bez podania przyczyny (ale nie wtedy, gdy sa pisemne formy
sprawdzania wiedzy oraz ich uzgodnione poprawy):

1) jedno nieprzygotowanie do lekcji w ciggu okresu, jezeli zajecia z przedmiotu odbywaja sie
W wymiarze mniejszym niz 4 godz. tygodniowo;

2) dwa nieprzygotowania do lekcji w ciagu okresu, jezeli zajecia z przedmiotu odbywaja si¢
w wymiarze 4 i wigcej godzin tygodniowo.

5. (uchylony)
6. Prawo do ulg w pytaniu, zostaje zawieszone:

1) dlauczniow klas pierwszych, drugich i trzecich na miesiac przed wyznaczonymi w danym
roku szkolnym terminami klasyfikacji srodrocznej i rocznej;

2) dla uczniow klas czwartych na miesigc przed wyznaczonym terminem klasyfikacji
$rodrocznej oraz w drugim potroczu roku szkolnego, w ktérym koncza nauke w szkole.

7. W klasach pierwszych na poczatku roku szkolnego nauczyciele stosuja dwutygodniowy
,»okres ochronny”, nie stawiajgc ocen negatywnych.

8. Najpozniej na 14 dni przed klasyfikacja roczng nauczyciele zobowigzani sa do
zakonczenia przeprowadzania na lekcjach pisemnych prac sprawdzajacych (prac klasowych,
sprawdzianow, testow).
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3)
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9)

1)

2)

1)

2)
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§ 54. Zasady i formy poprawiania osiggni¢¢ (korygowania niepowodzen) uczniow:

po przeprowadzeniu pisemnej formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow,
dokonuje si¢ analizy btedow i poprawy;

(uchylony)

uczen ma obowigzek by¢ obecny na zapowiedzianej wczesniej pracy klasowej lub
sprawdzianie wiadomosci. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie bedzie mogt uczestniczy¢
w zapowiedzianej pracy klasowej, ma obowigzek jak najszybciej powiadomi¢ 0 tym
nauczyciela, ktoéry zadecyduje o terminie pisania tej pracy;

(uchylony)

uczen moze poprawi¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciaggu 14 dni po uzgodnieniu
z nauczycielem;

ocena z poprawy jest wpisywana w osobnej rubryce;
(uchylony)

uczniowie majacy trudno$ci W nauce otrzymujg pomoc w trakcie biezacej pracy w formie
i zakresie dostosowanym do ich potrzeb i mozliwosci psychofizycznych. Moga to by¢:
porady, dodatkowe zadania, materiaty i konsultacje. O formie pomocy informowani sa:
uczen, rodzice ucznia, wychowawca, pedagog i Dyrektor Szkoty;

(uchylony)

§ 55. 1. Sposoby dokumentowania osiggni¢¢ i postepow uczniow:

szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik elektroniczny, arkusze ocen, w ktorych
dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy uczniow w danym roku szkolnym;

(uchylony)

2. Przy kazdej formie sprawdzenia nauczyciel w komentarzu umieszcza zakres materiatu.

§ 56. Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicow 0 postepach i osiagnigciach:

oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Uczen informowany jest o ocenie
W momencie jej ustalenia;

nauczyciel uzasadnia uczniowi ustalong ocene podczas indywidualnej rozmowy lub w
czasie zaje¢ edukacyjnych — po jego odpowiedzi ustnej i w trakcie oddawania
poprawionych i ocenionych prac pisemnych. Informacja zwrotna przekazywana uczniowi
przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia do dalszej pracy.
Uzasadniajac ocene nauczyciel:

a) odwoluje si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania,

b) przekazuje uczniowi informacje 0 tym co zrobit dobrze, a co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia,
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c) wskazuje uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢;

2a) nauczyciel uzasadnia ustalone oceny ucznia w rozmowie z jego rodzicami, jesli rodzic

3)

4)

5)

6)

wyraza taka wolg;
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostgpniane sg do wgladu wedtug zasad:

a) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,

b) rodzice uczniow:

— nazebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu,

— podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem w ustalonych godzinach i dniach
tygodnia,

— w formie kopii pracy ucznia lub zdjecia;

tydzien przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu sg obowigzani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw 0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Oceny nalezy wpisa¢ do dziennika lekcyjnego;

indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami odbywaja si¢ w szkole zgodnie
z opracowanym w kazdym roku szkolnym terminarzem i regulaminem;

(uchylony)
§ 57. (uchylony)

§ 58. 1. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca

oddziatu na ostatniej godzinie z wychowawca, nie pdézniej niz na tydzien przed sroédrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej po uwzglednieniu:

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

samooceny ucznia i wszystkich opinii uczniow danej klasy;

opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia oraz ich adnotacji.

2. Oceng zachowania srodroczng i roczng klasyfikacyjng ustala si¢ wg skali:
WZzorowe — Wz.;

bardzo dobre — bdb.;

dobre —db.;

poprawne — pop.;

nieodpowiednie — ndp.;

naganne — ng.

3. Kryteria oceny zachowania:
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1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

2)

3)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

wywiazuje si¢ Z obowigzkoéw szkolnych,

dba o porzadek, wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista,

potrafi rozwiazywac sytuacje trudne, konfliktowe, wykazuje umiej¢tnosci mediacyjne,
promuje zdrowy styl zycia, dba 0 zdrowie swoje i innych,

godnie reprezentuje klase, szkofe,

wykazuje duzg kreatywnos$¢, uczestniczagc W zyciu klasy, szkoty; wiacza si¢ do
wdrazania i realizacji pomystow,

stuzy innym rada i pomoca,

jest sumienny w nauce i wypetnianiu obowigzkdéw, rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia,

Wz0orowo zachowuje si¢ wobec otoczenia;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

9)
h)

wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych, systematycznie uczestniczy w zajeciach
dydaktycznych — dopuszczalne 3 godziny nieusprawiedliwionej nicobecno$ci
W potroczu,

dba o porzadek, stosuje si¢ do zasad ubierania obowigzujacych w szkole, o ktorych
mowa w § 42 ust. 1 pkt 9,101 11,

nienagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,
(uchylona)
nie spoznia si¢ na lekcje,

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego I ogdlnie przyjetych norm etycznych,
szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne,

sumiennie wykonuje podjete zobowigzania,

wykazuje umiejetnosci rozwigzywania sytuacji trudnych;

ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

sumiennie wypetnia obowigzki szkolne,

jest kulturalny, stowny, zdyscyplinowany,

dba o sprzet i pomieszczenia szkolne,

przestrzega obowigzujacych w szkole regulaminow,

ma nie wigcej niz: 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci (z zastrzezeniem, ze
nie dotycza jednego przedmiotu),

sporadycznie angazuje si¢ Czynnie w zycie spoteczno$ci uczniowskiej,
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swoim zachowaniem wobec otoczenia i strojem nie budzi istotnych zastrzezen
(w zachowaniu dopuszczalne tylko drobne uchybienia);

Oceng poprawng Otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

na ogd6t poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia, lecz zdarzaja si¢ uchybienia
w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniow,

probuje podejmowac dziatania na rzecz klasy, szkoty,

zadowalajgco wywigzuje si¢ Z obowigzkéw ucznia W szczegolnosci z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych — dopuszczalne maksymalnie 15 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci W potroczu,

swa postawg nie budzi zgorszenia i nie obniza rangi i powagi liceum;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)

narusza obowigzujacy W szkole statut,

zachowuje si¢ niegrzecznie wobec otoczenia,

uzywa przemaocy,

niezadowalajaco wywiazuje si¢ Z obowigzkoéw szkolnych,

niesystematycznie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych — dopuszczalne
maksymalnie 30 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci W péiroczu,

nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i og6lnie przyjetych norm etycznych,
prezentuje niska kulturg osobista,

swa postawa budzi czasami zgorszenie i obniza rangg | powage liceum;

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

zachowuje sie¢ wobec otoczenia bardzo niegrzecznie,
powaznie narusza obowigzujace w szkole regulaminy,
dezorganizuje pracg klasy, szkoty,

nie wykazuje poprawy mimo zabiegéw wychowawczych podejmowanych przez
szkote,

stanowi zagrozenie dla zycia i zdrowia swojego i innych,
stosuje szantaz,
dopuszcza si¢ swiadomej dewastacji mienia lub w inny spos6b tamie prawo,

niesystematycznie uczestniczy w zajgciach dydaktycznych, majac ponad 30 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci W potroczu,

manifestuje nieche¢ wobec wydarzen z zycia szkolnego i wobec aktywnosci innych
uczniow.
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4. Ocene zachowania ustala wychowawca oddzialu wraz z zespotem klasowym, biorac
pod uwage funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym oraz respektowanie przez niego
zasad wspotzycia spotecznego i1 norm etycznych, a w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow UcCznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Ocena zachowania wynika ze spostrzezen W ciggu calego potrocza, ktorego dotyczy,
wychowawca winien na biezaco analizowac sytuacje W klasie i omawiac jg z uczniami.

6. Wychowawca jest zobowigzany do zapoznania si¢ Z opinig innych nauczycieli, uczniow
na temat zachowania uczniow swojej klasy.

7. Wychowawcy ustalaja oceng¢ zachowania w koncu kazdego poétrocza, w terminie
okreslonym przez dyrektora na podstawie kalendarza danego roku szkolnego.

8. Oceny uzyskane przez ucznia z poszczegdlnych przedmiotéw nie maja bezposredniego
wplywu na oceng zachowania i na odwrot.

9. Wychowawca oddzialu moze ustali¢ roczng oceng klasyfikacyjng zachowania o stopien
wyzsza niz wynikajaca z powyzszych kryteriow, jezeli:

1) po Kklasyfikacji srodrocznej uczen wykazat znaczacg poprawe zachowania,

2) liczba godzin nieusprawiedliwionych nieznacznie przekracza ustalony limit dla danej
oceny, za$ z uwagi na inne kryteria uczen kwalifikuje si¢ do uzyskania oceny wyzsze;j.

10. (uchylony)

11. Oceny zachowania ucznia, ktoremu przyznano nauczanie indywidualne, dokonuje
wychowawca po zasiggnieciu opinii nauczycieli uczacych.

12. (uchylony)

13. Przewidywana ocena zachowania ustalana jest co najmniej na tydzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej przez wychowawce wspolnie z zespotem klasowym

I podawana pisemnie do informacji rodzicom. Ustalenie oceny zachowania musi zostaé
odnotowane w dzienniku lekcyjnym jako temat zaje¢ z wychowawca

§ 59. 1. Rodzic ucznia niepetnoletniego lub uczen petnoletni ma obowigzek osobiscie pisac
usprawiedliwienia i zwolnienia. Usprawiedliwienie nalezy przesta¢ w ciggu 7 dni do
wychowawcy przez dziennik elektroniczny.

2. (uchylony)

61



I Liceum Ogdlnoksztatcgcee im. Hugona Kotlgtaja w Krotoszynie

3. Dhuzsza nieobecnos¢ ucznia w szkole, powyzej 7 dni, wymaga usprawiedliwienia przez

rodzicow juz w trakcie jej trwania.

1)

2)

3)

3a. (uchylony)
3aa. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci W uczeniu si¢, niepelnosprawnosé, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszych etapach
edukacyjnych;

z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii 0 braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

3b. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie sroédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. W czasie planowanych zaje¢ edukacyjnych uczniowie zobowigzani sa przebywac na

terenie szkoty.

5. Wyjscie uczniow poza teren szkoty moze odbywaé si¢ wylacznie pod opieka

nauczycieli albo za pisemng zgoda rodzicow przestang przez dziennik do wychowawcy
i nauczyciela uczacego. W przestanej zgodzie rodzic informuje o wzieciu odpowiedzialno$ci
za bezpieczenstwo dziecka po opuszczeniu szkoty.

6. (uchylony)

Rozdziat 3
Informowanie uczniéw i rodzicow w sprawach oceniania

§ 60. (uchylony)

§ 61. 1. (uchylony)
2. (uchylony)

3. Nauczyciele informuja rodzicow 0 postgpach w nauce i frekwencji uczniow,

korzystajac z wybranych podanych nizej sposobow:

1)
2)
3)

klasowe spotkania wedtug ustalanego corocznie przez dyrektora harmonogramu;

indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miarg potrzeb);

(uchylony);
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4) informacja telefoniczna — potwierdzona zapisem w dzienniku;

5) listem poleconym za potwierdzeniem odbioru;

6) korespondencja przesytana za posrednictwem dziennika elektronicznego.
4. (uchylony)

5. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, ztozonej w ciggu 7 dni po jej otrzymaniu przez ucznia lub jego rodzicow
w sekretariacie szkoty (w celu dotgczenia jej do dokumentacji przebiegu nauczania), nauczyciel
jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajace Sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym
Z programu nauczania.

§ 6la. 1. Zasady oceniania podczas zdalnego nauczania musza by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia na odlegtosé.

2. Sposoby weryfikacji wiedzy, umiejetnosci pracy wykonanej przez uczniow, w tym
formy sprawdzania wiedzy za pomoca narzedzi online, w trakcie ksztatcenia na odleglos¢
zalezg od specyfiki przedmiotu.

3. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedz¢ uczniow oraz ich postgpy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych:
1) ocenianiu podlega aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;
2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci i prace wykonane przez uczniéw;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez platformy
komunikacyjne);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okreSlone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla Klasy;

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca platform komunikacyjnych;
6) przygotowanie projektu przez ucznia.

4. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sa informowani za posrednictwem
przyjetych w szkole kanatéw komunikacji elektronicznej.

5. Ocenianie zachowania uczniéw w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ polegac
moze na podsumowaniu zachowania ucznia W okresie poprzedzajacym zawieszenie
dziatalnos$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odleglos¢, a zwtaszcza jego
systematycznosci | aktywnos$ci W realizacji zleconych form nauki.

6. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulturg korespondenciji,
ktorg odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci elektroniczne do nauczycieli
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(np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznos$ciowych).

7. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem wideokonferencji mozna wzig¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

Rozdziat 4
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

§ 62. (uchylony)

§ 63. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepelnosprawno$¢, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego
2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i stuchaczy w szkotach
publicznych - § 6 ust. 1 2.

1. Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nastepuje na podstawie warunkow
zapisanych w rozporzadzeniu, wymienionym w ust. 1.

§ 64. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajeé¢, odpowiednio, z wychowania fizycznego
lub informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdziat 5
Uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana

§ 65. 1. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po ztozeniu przez siebie lub rodzica
pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie w terminie 3 dni roboczych po uzyskaniu
informacji o ocenie przewidywanej.

2. Whniosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy oddziatu klasy, ktory przekazuje go do
rozpatrzenia nauczycielowi klasyfikujacemu ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel,
kierujac si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegélnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, podejmuje decyzje w terminie 3 dni roboczych od otrzymania wniosku
I informuje pisemnie wnioskodawce 0 rozstrzygnieciu.

3. Uczen moze uzyskaé wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej
sprawie, w terminie do 3 roboczych dni po uzyskaniu informacji o ocenie przewidywanej.
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4. Whiosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy oddziatu klasy. Nauczyciel, kierujac si¢
przekazanymi na poczatku roku szkolnego kryteriami oceniania zachowania, podejmuje
decyzje w terminie dwoch dni od otrzymania wniosku i informuje pisemnie wnioskodawce
0 rozstrzygnigciu.

Rozdziat 6
Uczen nieklasyfikowany

§ 66. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu niecobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Szczegodtowe warunki przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja przepisy
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

§ 67. (uchylony)

Rozdziat 7
Zastrzezenie do oceny rocznej

§ 68. 1. Uczen lub jego rodzice, moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciagu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 69. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci | umiejetnosci ucznia oraz ustala rocznag ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna zachowania.

2. Szczegotowe warunki przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania okreslaja przepisy rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych.

§ 70. (uchylony)
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Rozdziat 8
Egzamin poprawkowy

§ 71. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng¢ niedostateczng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z tych zaje¢.

2. Szczegdtowe warunki przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslajg przepisy
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw I stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdziat 9
Promowanie ucznia

§ 72. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocj¢ do Klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne do sredniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢.

5. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowsa
oceng klasyfikacyjna.

Rozdziat 10
Ukonczenie szkoly

§ 73. 1. Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu,
uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
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dobra oceng zachowania.
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DZIAL VI
CZESC KONCOWA

Rozdziat 1
Przepisy ogolne
§ 74. 1. Szkota posiada wiasny sztandar o cechach:

1) strona prawa: wizerunek kaganka oswiaty na bialym tle z napisem ,,OJCZYZNA-
NAUKA-PRACA” w zwienczeniu gatazek debu;

2) strona lewa: godlo panstwa na czerwonym tle z napisem w otoku: Liceum
Ogolnoksztatcace im. Hugona Kottataja Krotoszyn.

2. Szkota posiada wilasny ceremonial, ktory wzbogaca sfer¢ oddziatywania
wychowawczego. Jego gtéwnymi elementami sa:

1) Swieto Szkoty obchodzone w Dniu Edukacji Narodowej, tj. 14 pazdziernika kazdego roku
szkolnego;

2) $lubowanie uczniow klas pierwszych w dniu Swigta Szkoty. Rota slubowania brzmi:

,Slubujemy umitowanie rodzinnej ziemi, jej patriotycznych i postepowych tradycji.
Slubujemy!

Slubujemy ofiarnie shuzyé naszej ojczyznie codzienng nauka i praca. Slubujemy!

Slubujemy byé zawsze czastka ogolnoludzkiej rodziny i uczestniczy¢ w jej dazeniu do
powszechnej sprawiedliwosci. Slubujemy!

Slubujemy wierno$é¢ mtodzienczym ideatom, ktore ksztattuje w nas nasza Kottatajowska
Szkota. Slubujemy!”;

3) konkurs wiedzy z zakresu historii szkoty i znajomosci zycia oraz dziatalno$ci patrona
szkoty dla uczniow klas pierwszych;

4) uroczysty apel patriotyczny w dniu ukonczenia nauki przez klasy programowo najwyzsze;

5) przekazanie sztandaru uczniom klas milodszych w czasie uroczysto$ci wreczenia
Swiadectw maturzystom;

6) wykorzystanie zatozen ,,Konstytucji Kottgtajowcow™ podczas tworzenia i modyfikowania
,,Programu wychowawczego szkoty”;

7) tworzenie galerii zastuzonych absolwentéw — eksponowanie portretow z podpisem —
tworcow kultury, ludzi nauki, duchownych etc.;

8) tworzenie galerii wybitnych pedagogéw — eksponowanie portretow z podpisem —
nauczyciele z wieloletnim stazem pracy (15 lat pracy w liceum i wigcej) i wybitnymi
osiggnigciami pedagogicznymi.

§ 75. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okresla ustawa
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o finansach publicznych i ustawa 0 rachunkowosci.

§ 76. 1. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci
okreslaja przepisy ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 2
Zmiana statutu

§ 77. 1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: wszystkich
pracownikow oraz uczniéw i ich rodzicow.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada
pedagogiczna.

3. Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zespot Rady
pedagogicznej.

5. Rada pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian
w statucie lub projekt statutu.

6. Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia ujednolicony tekst statutu po kazde;j
jego nowelizacji.

7. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze sStatutem wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej:

1) uczniowie zapoznajg si¢ ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie
internetowej szkoty;

2) nauczyciele —na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece szkolnej;

3) rodzice — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece szkolnej.

§ 78. Zmiany do Statutu zostaty uchwalone przez Rade¢ Pedagogiczng | Liceum
Ogolnoksztatcagcego im. Hugona Kottgtaja w Krotoszynie w dniu 17.12.2025r
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